
 
 

 

(Senior) Consultant (w/m/d) Hotel & Hospitality – Real 
Estate Strategy and Transactions - MNC000U1 
München 

Gemeinsam zukunftsweisende Lösungen für die Wirtschaftswelt von morgen entwickeln: Das ist das Ziel unserer mehr als 11.000 Kolleginnen 
und Kollegen an deutschlandweit 20 Standorten. Mit unseren innovativen Dienstleistungen in den Bereichen Wirtschaftsprüfung, 
Steuerberatung, Strategy and Transactions sowie im Consulting sind wir einer der Marktführer und begleiten unsere Mandanten in die Zukunft. 
In unserem Real Estate-Team begleiten Sie unsere Kunden bei allen Fragen zur Immobilienwirtschaft. Entfalten Sie bei uns in interdisziplinären 
und multikulturellen Teams Ihre individuellen Fähigkeiten und gestalten Sie mit uns Ihren Karriereweg! “It‘s yours to build.“ 

 
Das erwartet Sie bei uns — Erfahrungen,  
von denen Sie ein Leben lang profitieren 

Als Teil unseres Hotel- & Hospitality-Teams im Bereich Real Estate 
begleiten Sie nationale und internationale Kunden in allen Phasen ihrer 
Hotel-Investments. Ihr umfangreiches Branchen-Knowhow gepaart mit 
Ihrem immobilienspezifischen Wissen bringen Sie in interdisziplinäre 
Teams ein und finden kompetent kundenorientierte Lösungen. Dem 
Markt stets einen Schritt voraus und vertraut mit den neuesten 
Methoden und Technologien, übernehmen Sie in Projekten mit 
ganzheitlicher Herangehensweise vielfältige Aufgaben und früh 
Verantwortung: 

• Begleitung nationaler und internationaler Unternehmen in allen 
Phasen ihrer Hotelinvestments 

• Mitwirkung bei der käufer- und verkäuferseitigen Beratung bei 
Einzel-, Portfolio- und Hotelunternehmenstransaktionen sowie bei 
der Betreiberselektion und den damit verbundenen 
Vertragsverhandlungen 

• Unterstützung bei Bewertungen, Projektstudien und strategischen 
Beratungsleistungen 

• Recherchen über Hotel- und Hotelinvestmentmärkte 

• Mitarbeit an öffentlichkeitswirksamen Studien, Erarbeitung von 
Angeboten und Kundenpräsentationen, fachliche Unterstützung der 
Projektleiter sowie erster eigener Go-to-Market Approach 

Das bringen Sie mit — Fähigkeiten,  
mit denen Sie die Zukunft gestalten 

• Überdurchschnittlicher Hochschulabschluss in 
Hotelmanagement, Immobilienwirtschaft oder 
Betriebswirtschaftslehre, möglichst mit immobilienspezifischer 
Zusatzqualifikation 

• Berufsausbildung in der Hotellerie oder praktische Erfahrung in 
der Hotelbranche und idealerweise erste Erfahrung in der 
Hotelberatung 

• Lösungsorientiertes und analytisches Denken, Hinterfragen 
bestehender Prozesse und Muster sowie kreative 
Herangehensweisen 

• Teamfähige Persönlichkeit mit starkem 
Kommunikationsvermögen und überzeugendem Auftreten 
sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative und Selbstmotivation 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

Das bieten wir Ihnen — ein inspirierendes Arbeitsumfeld 

• Spannende Aufgabenbereiche bei unterschiedlichen Mandanten, agile Arbeitsmethoden und Raum für die Umsetzung innovativer 
Ideen 

• Schnelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung mit Unterstützung mordernster Technologien 

• Leistungsstarke, vernetzte und diverse Teams, in denen unser einzigartiger EY-Spirit gelebt wird 

 

Erfahren Sie hier mehr über unsere vielfältigen Benefits, von denen Sie als Mitarbeiter bei EY profitieren. 

https://eygbl.referrals.selectminds.com/student-opportunities/jobs/senior-consultant-w-m-d-hotel-hospitality-%E2%80%93-real-estate-strategy-and-transactions-189177
https://www.ey.com/de_de/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility

